ELAS

Zweijahresbericht Gleichstellung Mann und Frau: Frist verlangert bis 15. Juli

Die Frist fir die telematische Ubermittlung dieses Berichts an das Arbeitsministerium wurde
bis zum 15. Juli 2024 verlangert. Die urspriingliche Frist bis zum 30. April wurde verlangert,
um die Erstellung des Berichts zu vereinfachen und damit den Prozess fur uns alle zu
erleichtern.

Das neue Antragsformular fur die Erstellung des Berichts wird ab dem 3. Juni 2024 auf dem
Portal des Ministeriums verflgbar sein.

Es ist wichtig zu wissen, dass Unternehmen, die an o&ffentlichen Ausschreibungen
teilnehmen, eine Kopie des Berichts fir den vorangegangenen Zweijahreszeitraum
(2020/2021) weiterhin vorlegen kdnnen und die Unterlagen dann bis zur neuen Frist am 15.
Juli fiir den Bericht fir den Zweijahreszeitraum 2022/2023 nachreichen kdénnen.

AbschlieRend mochten wir betonen, dass Sie uns aktiv kontaktieren missen, wenn wir den
Bericht fir Sie erstellen sollen. Wenn es aul3erdem in lhrem Interesse liegt, die
Gleichstellungszertifizierung zu beantragen, die eine Beitragsermafligung von 1 % mit sich
bringt, laden wir Sie ein, sich an einen einschlagigen Experten zu wenden, der hierauf
spezialisiert ist.

Freundliche GriRRe

lhr Elas-Team

Meran, am 18/04/2024

Die hier enthaltenen Informationen sind zum Zeitpunkt der Veroffentlichung der Newsletter giiltig; die gesetzlichen
Bestimmungen kénnen sich in der Zwischenzeit jedoch geéndert haben. Der Inhalt der Newsletter stellt kein Gutachten in
Rechtsfragen dar und kann auch nicht als solches fir eine spezifische Situation herangezogen werden. Elas tibernimmt keine
Haftung fur unternommene oder unterlassene Handlungen, welche auf Basis dieser Newsletter durchgefihrt werden.



ELAS

Rapporto biennale parita: scadenza prorogata al 15 luglio

Il termine per la trasmissione telematica al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali di
guesto rapporto € stato prorogato fino al 15 luglio 2024. La data originaria del 30 aprile &
stata estesa per permettere una revisione dell’applicativo informatico per semplificare la
presentazione del rapporto.

L’'applicativo per la compilazione sara disponibile sul portale del Ministero a partire dal 3
giugno 2024.

E importante notare che le aziende che partecipano ad appalti possono produrre copia del
rapporto del biennio precedente (2020/2021), integrando poi la documentazione con il
Rapporto per il biennio 2022/2023 entro il nuovo termine di trasmissione ovvero il 15 luglio.

Infine, vorremmo sottolineare che, se intendete incaricarci per l'invio del rapporto, dovete
contattarci in modo tale che riusciamo a preparare ed inviare il tutto entro la scadenza.
Inoltre, se & vostro interesse richiedere anche la certificazione di parita di genere, la quale
comporta uno sgravio contributivo dell’1%, vi invitiamo a contattare un esperto specializzato
in questo campo.

Cordiali saluti

Il vostro Team Elas

Merano, li 18/04/2024

Le informazioni qui contenute sono da considerarsi accurate sino alla data di pubblicazione della newsletter; le norme regolatrici
la materia potrebbero essere nel frattempo state modificate. Il contenuto di questa newsletter non costituisce, né puo essere
usato come, sostituto di un parere legale per una specifica situazione. ELAS non € responsabile per qualsiasi azione intrapresa
o0 meno sulla base di questa newsletter.





